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                                                         Telese Terme, 18/09/2012 

 

Agli Studenti 

Ai Docenti 

           Al sito web dell’Istituto 

All’Albo dell’Istituto 

Al DSGA e personale ATA 

                                                         Sede 

 

 

 

RIAPERTURA BANDO SELEZIONE ALUNNI 

 

 

 

Il Dirigente Scolastico 

 

Visto il Piano dell’Offerta Formativa d’Istituto; 

Viste le delibere degli Organi Collegiali; 

Viste le Disposizioni ed Istruzioni per l’attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali 

Europei 2007/2013 Edizione 2009; 

Vista la nota dell’Ufficio IV del MIUR prot. n° AOODGAI/10691 del 09/07/2012 di autorizzazione 

per l’Azione C-5-FSE03_POR_CAMPANIA-2012-308; 
. 

Visto il bando interno prot. n.5063/C26 del 26/07/2012; 
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La riapertura del  bando  per il reclutamento di n. 15 alunni frequentanti le classi terze e 

quarte di tutti gli indirizzi di studio dell’ Istituto nello lo scorso a. s. 2011/2012 per  la 

realizzazione di un intervento formativo inerenti l’azione C5 – Tirocinio in Francia del 

Progetto C-5-FSE03_POR_CAMPANIA-2012-308 

 

Titolo modulo e 

destinazione  

Codice Progetto 
Destinatari 

TOURISME, VOYAGES 

ET CULTURE EN 

FRANCE 

 

C-5-FSE03_POR_CAMPANIA-2012-308 

n. 15 alunni/e  delle classi terze e  

quarte  a.s. 2011/2012 di tutti gli 

indirizzi di studio dell’ Istituto 

 

Il modulo progettuale prevede un percorso formativo di n° 120 ore, articolato in n° 3 settimane, 

finalizzato a promuovere azioni formative rivolte al rafforzamento della collaborazione fra la 

Scuola e il mondo del lavoro. Dette azioni prevedono l’attivazione di n. 1 percorso di raccordo 

scuola-mondo del lavoro (stage) finalizzato a fornire una esperienza orientativa e formativa per lo 

sviluppo ed il rafforzamento delle competenze chiave, per facilitare il proseguimento negli studi e/o 

l’ingresso nel mondo del lavoro. La frequenza di detto percorso assicura la certificazione delle 

competenze acquisite durante lo stage a cura congiuntamente sia del tutor didattico che di quello 

aziendale.  

Gli studenti interessati alla frequenza del corso relativo a detto intervento  formativo dovranno far 

pervenire la propria istanza di partecipazione, secondo il modello di domanda allegato al presente 

bando presso l’ufficio protocollo della segreteria amministrativa dell’Istituzione Scolastica entro il 

giorno 25 settembre 2012. 

In presenza di un numero di istanze superiore al numero massimo previsto per la partecipazione  a l 

percorso formativo ( n° 15 allievi/e) sarà effettuata la selezione dei partecipanti.  

Le modalità di selezione degli alunni  come deliberato dal Collegio dei Docenti  sono le seguenti : 

- media più alta nella materia oggetto dell’intervento; 

- media curriculare complessiva più alta; 

A parità di merito scolastico, dovrà essere data priorità agli allievi/e  appartenenti a nuclei familiari 

con reddito più basso. 

 

 

                                                                                                      Il Dirigente Scolastico 

                                                                                              Prof.ssa Domenica di Sorbo 

                                                                                                                                         

 

 


