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COMPOSIZIONE DELLA CLASSE



	N. Studenti
	Maschi
	Femmine

	16
	2
	14


· Profilo della classe
Questa classe composta da alunni  alquanto vivaci e ben integrati nel gruppo classe appare collaborativa ed interessata a tutto ciò che le viene  proposto

· Analisi della situazione iniziale
Dai test d’ingresso e dai primi colloqui si evidenzia un bel gruppo dotato di un buon intuito e di un buon metodo di studio e partecipa con  impegno costante al lavoro scolastico. Un altro gruppo seppure interessato e curioso, per carenze di base e poco impegno  risulta più lento e bisognoso di essere guidato e sollecitato continuamente.

· Informazioni desunte dai risultati delle verifiche di inizio anno (prerequisiti - tipologia delle prove) 
Le prove di verifica si sono svolte mediante colloqui tesi a delineare i prerequisiti 
· Interventi necessari per colmare le lacune rilevate -  approfondimento per chi non ha evidenziato lacune.
Gli interventi di recupero si svolgeranno in itinere.
· Casi particolari riferiti al singolo allievo e/o all’intera classe
· Casi particolari riferiti al singolo allievo (si rinvia alla scheda -alleg. A-, in quanto i dati non sono pubblicabili ai sensi del d.lgs. 196/2003.
Si evidenzia il caso di un’ alunna che nonostante mostri interesse e buona preparazione si asenta spesso. 
Competenze trasversali di cittadinanza 

· Tutte le attività didattiche contribuiscono allo sviluppo delle competenze chiave di cittadinanza:

– Individuare collegamenti e relazioni
 – Acquisire ed interpretare l’informazione.

Le attività didattiche contribuiscono inoltre allo sviluppo della competenza trasversale: Utilizzare gli strumenti fondamentali per una fruizione consapevole del patrimonio artistico e letterario.
· Quadro degli obiettivi (minimi, intermedi, finali) in riferimento agli assi
· Obiettivi di ANTROPOLOGIA: Acquisire conoscenze sui principali temi di ricerca pertinenti alle diverse aree di specializzazione:
L’apparizione dell’uomo – Tecniche di ricerca delle scienze sociali -  la diversità culturale – Teorie e metodi dell’antropologia culturale- Le società umane.

· CONTENUTI: L’apparizione dell’uomo – tecniche di ricerca delle scienze sociali – la diversità culturale – teorie e metodi dell’antropologia culturale – Le società umane

· CONTENUTI di METODOLOGIA:

             La ricerca e le scienze umane -  Gli strumenti della statistica – La misurazione e la rappresentazione     dei dati
· CONTENUTI DI SOCIOLOGIA:

            Che cos’è e come nasce – breve storia della sociologia – teorie sociologiche e autori vari.

· Articolazione delle competenze in abilità e conoscenze

	COMPETENZE
	ABILITÀ
	CONOSCENZE

	Osservare, descrivere e analizzare fenomeni nella loro effettiva realtà – comprendere cambiamenti e diversità socio-culturali – individuare collegamenti – acquisire e interpretare informazioni – imparare ad apprendere.
	Codificare i discorsi – riflettere sul testo – applicare schemi – cercare attivamente informazioni – astrarre- concettualizzare – integrare saperi diversi pensare criticamente.
	Definizione del  concetto antropologico e sociologico di cultura , analisi delle caratteristiche in cui si articola e delle sfumature che presenta
 – Caratteristiche dell’approccio antropologico e sociologico nello studio dell’esperienze umane.


· Articolazione dei contenuti 

· Metodologia 

· Criteri per la verifica e la valutazione

· Griglie di valutazione

· Attività di recupero in itinere
· Risorse educative 
· Attività integrative previste
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