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	COMPOSIZIONE DELLA CLASSE


	N. STUDENTI
	MASCHI
	FEMMINE

	23
	5
	18





ANALISI DELLA SITUAZIONE DI PARTENZA - PROFILO GENERALE DELLA CLASSE 

La classe globalmente si presenta attivamente partecipe.
I rapporti interpersonali sono ben strutturati.
L’impegno, in generale è costante.
Gli studenti dimostrano capacità di organizzare il loro impegno con una certa autonomia e sistematicità e di proporsi in modo costruttivo.
Dai test motori e dalle verifiche orali effettuate a inizio anno scolastico, si può affermare che I prerequisiti culturali e motori della maggior parte degli alunni sono idonei ad un proficuo processo di insegnamento-apprendimento della disciplina di studio.
Per gli allievi che hanno evidenziato qualche lacuna o particolari abilità, è previsto un recupero/approfondimento in itinere.
Non sono presenti situazioni particolarmente problematiche che necessitano di interventi particolari. 

Competenze trasversali di cittadinanza: 
· organizzare il proprio apprendimento nell’ottica di una formazione permanente (imparare ad imparare);
· lavorare in maniera progettuale, affrontando situazioni problematiche, costruendo e verificando ipotesi, individuando le fonti e le risorse adeguate, raccogliendo e valutando i dati, proponendo soluzioni e utilizzando, secondo il tipo di problema, contenuti e metodi delle diverse discipline;
· padroneggiare la comunicazione e comprendere messaggi di diverso genere e complessità, utilizzando linguaggi e supporti diversi;
· affrontare il lavoro di gruppo allo scopo di valorizzare le proprie e altrui capacità e saper gestire la conflittualità;
· agire in modo autonomo e responsabile anche in osservanza di quanto stabilito nel Regolamento d’Istituto


Quadro degli obiettivi 
Obiettivi minimi:
Potenziamento fisiologico generale dei principali apparati (sistema nervoso centrale, cardio-respiratorio e muscolare).

Obiettivi intermedi:
progressiva ricerca del miglioramento delle capacità condizionali (forza, velocità e resistenza), della mobilità articolare e dell’elasticità muscolare, delle capacità coordinative specifiche e generali, e infine, un miglioramento della destrezza.
Consolidamento del carattere, della socialità e del senso civico: attraverso la partecipazione agli sport di squadra, perché, implicano il rispetto di regole predeterminate.
 
Obiettivi finali: 
Conoscenza dei regolamenti e pratica delle attività sportive: come la Pallavolo e l’Atletica Leggera. 










Articolazione delle competenze in abilità e conoscenze.
Riferimento normativo:
Estratto dal documento tecnico allegato al regolamento emanato con D.M. n139 del 22 agosto 2007 e  dall’allegato 1( definizioni) alla Raccomandazione del Parlamento Europeo e del Consiglio sulla costituzione del Quadro europeo delle qualifiche per l’apprendimento permanente( EQF)

	
“conoscenze”: indicano il risultato dell’assimilazione d’informazioni attraverso l’apprendimento. Le conoscenze sono l’insieme dei fatti, principi, teorie e pratiche, relative a un settore di studio o di lavoro; le conoscenze sono descritte come teoriche/o pratiche.

“abilità”: indicano le capacità’ di applicare conoscenze e di usare know-how per portare a termine compiti e risolvere problemi; le abilità sono descritte come cognitive
( uso del pensiero logico,intuitivo e creativo) e pratiche ( che implicano l’abilita’ manuale e l’uso di metodi, materiali,strumenti ).

“competenze“: indicano la comprovata capacità di usare conoscenze, abilità e capacità personali, sociali e/o metodologiche, in situazioni di lavoro o studio e nello sviluppo professionale e/o personale; le competenze sono descritte in termini di responsabilità e autonomia



Articolazione dei contenuti disciplinari

	MODULI 
	 UNITA’ DIDATTICHE 
	
Contenuti
	
Abilità/Capacità
	
Competenze
	Durata/
Periodo didattico

	1
	Il movimento

	Nozioni su lavoro aerobico e anaerobico, inform. Sull’attività di riscaldamento e sulle funzioni cardio-respiratorie.
Es. di corsa su distanze opport. progr
Es. a corpo libero e con gli attrezzi.
	Di utilizzazione significativa e responsabile di varie competenze allo scopo di: sapere-saper fare-sapere essere.
	Saper utilizzare le conoscenze acquisite per analizzare, valutare e risolvere una situazione problematica.
	h…2.
da 16-09-2013  a 07-06-2014.. 

	2
	Il corpo umano
	Organi e apparati; l’alimentazione;il doping; norme di primo pronto soccorso.

	            

     
	
	

	3
	Gli sport
	Approccio globale a regole e schemi;
ricerca analitica dei gesti tecnici;
lavoro singolo, a coppie e esercitazioni di squadra.

	
	
	






	4
	Relazione con l’ambiente naturale e tecnologico

	Attività sportive in ambiente naturale (palestra verde);
Utilizzo di strutture sportive all’aperto;
Orienteering.
	
	
	






METODOLOGIA E STRATEGIE DIDATTICHE

Lezione frontale, lezione dialogata, esercitazioni individuali, a coppie e di gruppo, attività di laboratorio, problem solving, metodo induttivo e deduttivo, correzione di test assegnati.

MEZZI E STRUMENTI DI LAVORO

Libri di testo, altri libri, strumenti multimediali, ricerche, campo di pallavolo, calcio a 5 e pallamano, spazi nei pressi della scuola.


STRUMENTI PER LA VERIFICA

Test, questionari, temi, verifiche orali, sviluppo di progetti, prove pratiche, osservazioni sul comportamento di lavoro (partecipazione e impegno)

Criteri per la verifica e valutazione

La valutazione avviene tenendo conto di 4 indicatori:
a) Comprensione
b) Conoscenza
c) Applicazione
d) Sintesi
Negli indicatori sono riconosciuti 5 livelli esplicativi nella griglia di seguito riportata.

Griglia valutativa
	
	4-5
	5-6
	6-7
	8-9
	9-10

	a
	confusa
	parziale
	completa
	analizzata
	interpretata

	b
	parziale
	frammentaria
	elementare
	selezionata
	rielaborata

	c
	scorretta
	meccanica
	corretta
	organica
	automatizzata

	d
	rigida
	contestualizzata
	efficacia
	rigorosa
	divergente



Risorse educative

Campus sport e cultura: “il terzo tempo del Telesi@” laboratori di integrazione tra sport  e cultura.  

Attività integrative 

Partecipazione al GSS e trekking culturale.
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