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INTRODUZIONE

La legge 107/2015, come ¢ noto, ha introdotto 1’obbligatorieta di percorsi di alternanza scuola-
lavoro nel secondo biennio della secondaria di secondo grado e nell’ultimo anno per un minimo di
200 ore nei licei e di 400 ore per gli indirizzi professionali.

La legge stabilisce che 1’alternanza scuola — lavoro non si riduca a semplice erogazione di lavoro a
favore delle imprese, ma abbia momenti dedicati alla formazione sia nell’ambito scolastico che in
azienda: con la legge 107/2015 cambia la progettualita delle scuole che deve essere finalizzata
all’obbligo per tutti gli studenti delle classi terze per ’a.s. 2015/2016 di partecipare ai percorsi di
alternanza. Attraverso [’alternanza scuola lavoro si concretizza il concetto di pluralita e
complementarita dei diversi approcci nell’apprendimento. Il modello dell’alternanza scuola lavoro
si pone 1’obiettivo non solo di superare 1’idea di separazione tra momento formativo ed operativo
ma, soprattutto di accrescere la motivazione allo studio e di guidare i giovani alla scoperta delle
vocazioni personali, degli interessi e degli stili di apprendimento individuali, arricchendo la
formazione scolastica con I’acquisizione di competenze maturate sul campo con la garanzia di un
vantaggio competitivo rispetto a quanti circoscrivono la propria formazione al solo contesto teorico.

L’ASL rappresenta una modalita di apprendimento mirata a perseguire le seguenti finalita:

O

collegare la formazione in aula con 1’esperienza pratica in ambienti operativi reali;

o favorire I’orientamento dei giovani valorizzandone le vocazioni personali;

o arricchire la formazione degli studenti con 1’acquisizione di competenze spendibili nel
mercato del lavoro;

o realizzare un collegamento tra istituzione scolastica, il mondo del lavoro e la societa;

o correlare I’offerta formativa allo sviluppo culturale, sociale e d economico del territorio.

ASL Telesi(@

Tenuto conto del totale cambiamento di impostazione della progettualita scolastica, il processo di

attuazione dell’Alternanza Scuola Lavoro per I’lstituto 7elesi@ parte dalla conoscenza delle
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preferenze ed aspettative degli attori di tale percorso, gli STUDENTI. E’ importante, infatti, che
I’esperienza di alternanza scuola lavoro si fondi su un sistema di orientamento che, a partire dalle
caratteristiche degli studenti, li accompagni sin dal primo anno per condurli gradualmente
all’esperienza che li attende. Tale attivita di orientamento va concepita anche in vista delle scelte
degli studenti successive al conseguimento del diploma quinquennale; cosi concepita, 1’esperienza
di alternanza si rileva strumento indispensabile di orientamento delle scelte lavorative e
professionali specie nell’ipotesi di scelte che orientino lo studente verso percorsi universitari o del
sistema terziario non accademico.

Sulla base di tali convinzioni, sono stati coinvolti gli studenti delle classi 3° di tutti gli indirizzi
presenti nell’Istituto, lasciando loro la liberta di indicare le preferenze personali per I’ASL. Gli
studenti hanno risposto prontamente e con entusiasmo a tale impostazione (qualcuno
preoccupandosi anche di indicare aziende disponibili ad ospitarli per il compimento del percorso,)
fornendo gli elenchi nominativi per singola classe con I’indicazione delle proprie preferenze.
Rielaborando e riclassificando il materiale ricevuto dagli studenti delle 3° classi in base alle singole
preferenze, sono state individuate sette aree di interesse cui assegnare gli studenti (Allegato 1).
Contestualmente ed analogamente alla fase di ricognizione sopra descritta, si ¢ proceduto a
raccogliere le potenziali adesioni di aziende/enti/associazioni ospitanti, partendo dalla verifica delle
convenzioni — protocolli d’intesa — accordi di rete gia in essere con I’Istituto 7elesi@ oltre che a
nuovi contatti e predisposizione delle rispettive convenzioni ad hoc al fine di rispettare e soddisfare
le indicazioni fornite dagli studenti (Allegato 2).

Infine, tenuto conto che per 1’anno scolastico 2015/2016 1 percorsi di alternanza scuola lavoro sono
definiti e programmati all’interno del Piano dell’Offerta Formativa dell’Istituto, mentre dall’anno
scolastico 2016/2017 rientrano nell’alveo del Piano Triennale dell’Offerta Formativa e di quanto
previsto dalla Guida Operativa MIUR del 8.10.2015, ai fini della programmazione del percorso
alternanza scuola lavoro, sono stati coinvolti i consigli di classe delle 3°, nelle persone dei
coordinatori, dei tutor interni ASL (Allegato 3) ed il Comitato Tecnico Scientifico per la

programmazione, 1’organizzazione ed il coordinamento delle attivita da porre in essere in attuazione
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di quanto d’obbligo ed al fine presentare agli studenti ed alle famiglie delle 3° classi i percorsi di

alternanza scuola lavoro e sottoscrivere il patto formativo.

FINALITA' ED OBIETTIVI

Tenuto conto degli indirizzi di studio presenti in Istituto (Liceo Classico, Liceo Scientifico, Liceo
Classico quadriennale, Liceo Economico Sociale, Liceo Scientifico delle Scienze Applicate, Liceo
Linguistico, IPIA), dei risultati delle indagini propedeutiche effettuate e sopra descritte, della
filosofia che contraddistingue il Telesi@, per essere un laboratorio dinamico al passo con i1 tempi, si
¢ concepito, per I’anno scolastico 2015/2016, un unico Laboratorio Progettuale dell’ASL per
I’intera scuola ma nel rispetto della tipicita degli indirizzi di studio e degli studenti.
Da anni I’Offerta Formativa dell’Istituto Telesi@ ¢ stata arricchita da “lezioni sul campo”
(La.Pro.Di1) nella convinzione che la formazione, pur basandosi su una solida cultura generale,
necessita di applicazione e di verifica continua delle conoscenze alla luce dell’evoluzione della
societa.
L’ASL permette di consolidare quella metodologia didattica innovativa, gia presente nel 7elesi(@, in
maniera organica ed organizzata con lo scopo di ampliare il processo di insegnamento-
apprendimento, una esperienza che restituisce un concreto sostegno all’orientamento ed alle scelte
future.
11 Telesi(@, nel perseguimento della propria mission, attraverso 1’attuazione dell’ Alternanza Scuola
Lavoro, intende garantire ancora una volta un’offerta formativa sempre piu organica e sempre piu
volta:

e alla realizzazione del diritto ad apprendere e alla crescita educativa di tutti gli studenti;

e al miglioramento del processo di insegnamento / apprendimento attraverso 1’introduzione di

nuove metodologie e flessibilita dei curricula;
e alla personalizzazione degli itinerari formativi attraverso la progettualita della scuola e

I’integrazione nel territorio;
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e al coinvolgimento responsabile di tutte le componenti scolastiche nei processi attivati con
particolare riguardo all’analisi di fattibilita,

e all’individuazione degli strumenti per raggiungere gli obiettivi formativi, alle procedure di
autovalutazione e verifica interna, alle azioni di monitoraggio, alla progettazione del
miglioramento;

e alla promozione delle potenzialita di ciascuno studente adottando tutte le iniziative utili al
raggiungimento del successo formativo;

e alla formazione di giovani atti ad inserirsi nella vita attiva, con una solida cultura generale,
una preparazione professionale di base ed approfondimenti specialistici;

e al sostegno della formazione continua, attraverso un costante collegamento tra scuola e
mondo del lavoro;

e al sostegno dei soggetti in difficolta con la prevenzione e la riduzione della dispersione
scolastica;

e alla promozione di iniziative finalizzate alla realizzazione di un sistema di qualita;

e all’acquisizione di competenze “reali” e certificate nonche allo sviluppo della cultura della
scelta.

Pertanto, tenuto conto di quanto sopra ed in linea con le finalita espresse, il Progetto di Alternanza
Scuola Lavoro si realizza attraverso periodi di formazione in aula (teorica e di activity-learning) e
periodi di esperienza in azienda. In particolare, si prevede la distribuzione del monte ore come di
seguito schematicamente indicato:

LICEI

CLASSI 3° 40 ORE AULA

40 ORE AZIENDA
TOTALE 80 ORE

CLASSI 4° 30 ORE AULA
50 ORE AZIENDA
TOTALE 80 ORE
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CLASSI 5° 20 ORE AULA
20 ORE AZIENDA
TOTALE 40 ORE TOTALE 200 ORE

Per il Liceo Internazionale (quadriennale), la classe Il sara inserita nel percorso A.S.L. dal 11
quadrimestre per n. 8 ore in aula per le tematiche Rapporto di Lavoro - Contratti - Curriculum
vitae e autovalutazione ed, al termine delle lezioni, per n. 8 ore per Sicurezza sul lavoro.

INDIRIZZOPROFESSIONALE — TECNICO ISTALLAZIONE E MANTENZIONE
CLASSE 3 ANNO DI QUALIFICA PER OPERATORE ELETTRICO

280RE AULA
172 ORE AZIENDA

TOTALE 200 ORE
CLASSE 4° 20 ORE AULA
80 ORE AZIENDA
TOTALE 100 ORE
CLASSE 5° 20 ORE AULA
80 ORE AZIENDA
TOTALE 100 ORE TOTALE 400 ORE

Al fine dell'attuazione del progetto cosi come strutturato, oltre agli studenti, due sono le figure
coinvolte nel laboratorio progettuale: il tutor scolastico e il tutor aziendale.

Il tutor scolastico ¢ un docente incaricato di seguire 1’attivita di alternanza, figura complementare a
quello aziendale. Il suo ruolo ¢ quello di accompagnare lo studente nell’inserimento al mondo del
lavoro, garantendo lo svolgimento del programma di formazione concordato con I’azienda.

In particolare:

"] propone I’esperienza dal punto di vista dei contenuti e delle tempistiche;

] individua le aziende piu consoni ad ospitare gli studenti;

1 segue il corretto svolgimento dell’esperienza;

"1 valuta insieme al tutor aziendale il raggiungimento degli obiettivi e il buon esito dell’esperienza;

"] riporta in consiglio di classe 1’esperienza.
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Il tutor aziendale ¢ la figura di riferimento in azienda ed ¢ la persona che collabora e si coordina

con la scuola per realizzare il percorso formativo.

In particolare:

] permette 1’accesso alle strutture aziendali;

"] garantisce il rispetto degli accordi formativi;

"1 informa lo studente sul rispetto delle regole aziendali,

"1 compila e aggiorna la modulistica;

"] valuta I’apprendimento (attraverso le rubriche di valutazione fornite dalla scuola).

FASI

FASE PREPARATORIA

Comprensione e condivisione delle finalita e degli obiettivi dell’alternanza rivolta a tutti i
docenti della scuola

Formazione dei docenti coinvolti con I’individuazione del tutor scolastico

Individuazione dei gruppi di studenti per area di interesse

Individuazione dei profili in uscita per ciascuna area di interesse

Presentazione del progetto agli studenti e famiglie

Sensibilizzazione delle aziende da parte delle associazioni di categoria, allo scopo di
verificare la disponibilita ad accettare studenti destinatari del percorso di alternanza
Definizione di obiettivi formativi comuni e individuazione delle aree aziendali piu consone
ai percorsi previsti

Costruzione di un sistema stabile di comunicazione scuola e mondo del lavoro con la
definizione dei tutor aziendali e la modulistica relativa

Individuazione dei docenti esperti che potrebbero supportare la formazione in aula

FASE DI ORIENTAMENTO — Formazione in aula
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Formazione in aula in orario curricolare ed extracurriculare, a cura dei docenti oltre che di esperti
esterni, sulle seguenti tematiche: elementi di diritto commerciale - promozione imprenditorialita —
elementi di diritto del lavoro - Curriculum vitae ed autovalutazione - Sicurezza sul lavoro - Il

mercato del lavoro - organizzazione aziendale - presentazione struttura ospitante.

FASE OPERATIVA — Formazione in azienda

o predisposizione modulistica (convenzione, patto formativo, registro presenze, diario di
bordo, scheda autovalutazione)

o individuazione ed assegnazione degli studenti alle strutture ospitanti

L calendarizzazione delle attivita in azienda ed eventuali modifiche nelle programmazioni
delle discipline per consentire coerenza fra attivita didattica ed esperienza in azienda

o inserimento dello studente in un processo di lavoro reale all’interno di un sistema di
relazioni formali e informali

® il tutor aziendale, sulla base delle attivita programmate con il coordinatore del progetto ASL,
individua le aree aziendali in cui inserire gli studenti

° il tutor scolastico effettua un monitoraggio assieme al tutor aziendale mediante visite e

contatti telefonici

FASE DI VALUTAZIONE

® rilevazione presenze e rendimento

® scheda di autovalutazione dello studente

® verifica risultati con il personale coinvolto nelle azioni effettuate dallo studente in azienda
® rilevazione dei risultati del tutor aziendale

® incontro scuola azienda come rendiconto finale dell’esperienza.
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Allegato 1

A.S.L ANNO SCOLASTICO 2015/2016

AREE di INTERESSE
1 — AREA ARTISTICO/LETTERARIO 8 STUDENTI
2 —AREA ECONOMICO/GIURIDICA 25 STUDENTI
3 —AREA MEDICO/SCIENTIFICA 53 STUDENTI
4 —AREA INFORMATICA 23 STUDENTI
S -AREA TECNICA 29 STUDENTI
6 —AREA SCIENTIFICO/LABORATORIALE 67 STUDENTI
7—AREA TURISTICA 20 STUDENTI

N.B.: gli studenti dell'indirizzo professionale (qualifica Operatore Elettrico) sono stati inseriti
nell'area 5.
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Allegato 2
A.S.LL. ANNO SCOLASTICO 2015/2016
CONVENZIONI
1. UNIVERSITA’ DI PERUGIA PROGETTO “MATEMATICA E REALTA™”
2. UNIVERSITA’ PARTHENOPE NAPOLI PROGETTO “SAPER VEDERE LA MATEMATICA”
PROGETTO “OCSE PISA-OBIETTIVO 500”
3. UNIVERSITA’ DI BENEVENTO
4. IMPRESA MINIERI “EDUCAZIONE AL’ IMPRENDITORIALITA’ — CALESI@
5. MANGIMI LIVERINI S.p.A. ATTIVITA’ STAGISTICA E ORIENTAMENTO
6. UNIVERSITA’ DI SALERNO FORMAZIONE E ORIENTAMENTO UNIVERSITARIO
(SCUOLA ESTIVA DI FISICA)
7. UNIVERSITA’ FEDERICO II NAPOLI SERVIZIO ORIENTAMENTO FORMAZIONE E TELEDIDATTICA

8. COMUNE DI SAN SALVATORE TELESINO

9. COMUNE DI SOLOPACA

10. COMUNE DI AMOROSI

11. L’AQUILONE SOC.COOP.SOCIALE ALTERNANZA SCUOLA LAVORO
12. COMUNE DI CASTELVENERE ALTERNANZA SCUOLA LAVORO
13. CENTRO STUDI SOCIALI BACHELET ALTERNANZA SCUOLA LAVORO

ACCORDI DI RETE

14. CENTRO TERRITORIALE PER I’INCLUSIONE DEGLI ALUNNI BES A.S. 2015/2016 — 1.C. TELESE

15. LAVORATTIVAMENTE SULLE COMPETENZE - 1.C. MAZZARELLA-CERRETO

16. ATTIVAZIONE E GESTIONE PERCORSI ALTERNANZA SCUOLA-LAVORO E INTEGRAZIONE

LAVORATIVA IN SOGGETTI CON DISABILITA’

17. POLO TECNICO PROFESSIONALE DI MECCATRONICA A-B-C-

18. RETE LES IN CAMPANIA

19. POLO QUALITA’ NAPOLI - DELIVERY UNIT CAMPANIA

20. ACCORDO DI RETE INTERREGIONALE ESABAC CAMPANIA- BASILICATA

21. PERCORSI TRATTEGGIATI VERTICALMENTE E ORIZZONTALMENTE —1.C. MAZZARELLA
CERRETO
I.C. AMOROSI
I.C. SAN SALVATORE
I. C. TELESE TERME

CONTATTI

22. dott. GENNARO SEBASTIANELLI
23. CONSORZIO MESTIERI

24. LABORATORIO ARTEA s.1.1.

25. LABORATORIO BIOCENTER s.r.1.
26. LIBRERIA CONTROVENTO

27. HARMONIA EVENTI s.r.1.

28. EURONATALE s.r.1.
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29. SUPERMERCATO TOMASO s.r.l.

30. MANGIMI LIVERINI S.p.A.

31. MOLINO GISMONDI s.r.1.

32. TAQUILAT TRADE s.r.l.

33. PACELLI s.r.l.

34. PACELLI ARREDAMENTI

35. GRUPPO A. DI LEONE & C.

36. Rag. FOSCHINI PASQUALE

37. CANTINA SOCIALE DI SOLOPACA

38. SOC. COOP.AGRICOLA “LA GUARDIENSE”

39. SOC.COOP. SOCIALE LA FABBRICA DEI SOGNI

40. SLOW FOOD

41. TECO.SOLAR s.rl.

42. Dott. PAOLO CAZZULO

43. STUDIO BASILE COMMERCIALISTI ASSOCIATI

44. ASD GYMNICA

45. AUTORITA' DI BACINO DEI FIUMI LIRI GARIGLIANO E VOLTURNO
46. AGENZIA DELLE ENTRATE — UFF. TERRIT. DI BENEVENTO
47. SANNIO ELETTROMECCANICA s.r.l.s

48. 2P REVISIONI s.a.s. di Perfetto Davide & C.

49. CARS TRUKS SERVICE LOGISTIC s.r.l.

50. C.L.IMPIANTI ELETTRICI ED ELETTRONICI di Cutillo Luigi
51. FUTUR CAR s.r.l.

52. HEME SOLUTIONS s.r.l.

53. HYADES ELETTRONICA s.r.l.s.

54. Ditta IESCE GIUSEPPE

55. JOLLY PARK DI GIULIO ED ANGELICA BUONOCORE S.A.S.
56. Ditta LUDOVICO GIUSEPPE
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Allegato 3
A.S.L. ANNO SCOLASTICO 2015/2016

PERSONALE ALTERNANZA SCUOLA LAVORO

REFERENTI D°PAMBITO
Prof. Antonio D’ ARGENIO LICEI
Prof. Adriano TADDEO IPIA

SUPPORTO ALTERNANZA SCUOLA LAVORO Prof. Paola Giardino

COORDINATORI DI CLASSE TUTOR ASL
3*C1 MANCINI ANGELO COLANGELO MIRELLA
3*C2 TAGROSSI GIUSEPPINA GIAMEI LOREDANA
3"L1 MASOTTA ISIDE COLETTA LUCIA

ROSSI RITA (SOST)
3'S1 GIAQUINTO GIUSEPPINA MATARAZZO GIUSEPPE
3'S2 BRUNO BARBARA PARENTE M. ROSARIA
3'S3 ZOTTI NICOLINA MATTEI GIOVANNA
3'T1 BIONDI CLEMENTINA GAROFANO GIUSTINO
3"T2 FERRARO NICOLINA DEL PRETE MARIO
3"T3 CAMMAROTA ROSA CAMMAROTA ROSA
3"ES MALGIERI MICHELANGELO DELLA VALLE CONCETTINA
3"P1 DI PAOLA CARMELINA TADDEO ADRIANO



