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LICEO SCIENTIFICO  - LICEO SCIENZE APPLICATE - LICEO CLASSICO - LICEO CLASSICO INTERNAZIONALE QUADRIENNALE

LICEO LINGUISTICO ESABAC – LICEO LINGUISTICO - LICEO ECONOMICO SOCIALE - INDIRIZZO PROFESSIONALE
PROGETTAZIONE DI CLASSE ASL
LE COSTITUZIONI EUROPEE A CONFRONTO

   CLASSE: 5L1                                                                                                                                                            A.S. 2018/19
· COMPONENTI DEL CONSIGLIO DI CLASSE

Disciplina

Docente

ITALIANO
SELVAGGIO MARIA PIA
STORIA E FILOSOFIA
DI MEZZA PASQUALINA
INGLESE
GARGANO ROSSELLA
SPAGNOLO
LUONGO ANGELA
FRANCESE
DELL’AQUILA ENRICA
MATEMATICA E FISICA
GIAQUINTO GIUSEPPINA 
SCIENZE
MEROLA GIUSEPPINA
STORIA DELL’ARTE
VISCO FRANCESCO
SCIENZE MOTORIE 
GIANGIORDANO NICOLA
RELIGIONE
GIORDANO PATRIZIA
SOSTEGNO

D’EMILIO ALESSANDRA

·  Coordinatore di  classe _Prof.ssa Di Mezza Pasqualina


	· COMPOSIZIONE DELLA CLASSE

Iscritti

Ripetenti
Trasferimenti 

M

F

M

F

M

F

2
18
0
0
0
0
· ANALISI DELLA SITUAZIONE DI PARTENZA - PROFILO GENERALE DELLA CLASSE 

La classe è composta da 20 studenti (due maschi e 18 femmine) e presenta  al suo interno dinamiche relazionali corrette, improntate all'apertura e al dialogo. Anche l'atteggiamento nei confronti dei docenti è schietto e costruttivo.

 Dal punto di vista della preparazione, il  profilo della classe  V L1  è disomogeneo in  quanto, dall’analisi  delle prime verifiche orali e dall’osservazione sistematica delle attività scolastiche, si evidenziano  livelli differenti di  competenze, conoscenze e  abilità.

Un gruppo  di studenti  possiede una motivazione intrinseca, un  valido metodo di studio ed esprime i contenuti  in modo efficace e rigoroso. Un secondo gruppo si mostra abile nel cogliere gli aspetti essenziali degli eventi e  delle tematiche  trattate ma non è costante nel lavoro di consolidamento  e di rielaborazione autonoma degli stessi. 

· INDIVIDUAZIONE SITUAZIONI PROBLEMATICHE  
Casi di allievi disabili con certificazione (PEI), di DSA e BES per i quali il CdC provvede a compilare il “Piano di studio personalizzato”:si rinvia alla scheda ad hoc, in quanto i dati non sono pubblicabili ai sensi del d.lgs. 196/2003.


	ATTIVITA' ASL


	Contesto scolastico
REFERENTE ASL di Istituto: Giardino Paola
TUTOR INTERNI
· concorda con il coordinatore del consiglio di classe le azioni da intraprendere e le modalità di valutazione delle competenze da certificare; 

· cura l’abbinamento studente/struttura esterna; 

· mette a punto il progetto formativo ed elabora, insieme al tutor esterno, il patto formativo che verrà sottoscritto dalle parti coinvolte (scuola, impresa, studenti); 

· relaziona al coordinatore del consiglio di classe e/o al consiglio di classe sull’andamento delle attività di alternanza e segue l’inserimento degli studenti nella realtà lavorativa;

· svolge funzione di raccordo tra ‘struttura esterna’ e consiglio di classe; 

· mantiene i contatti con i tutor esterni e analizza con loro i risultati conseguiti dagli studenti;

· raccoglie ed analizza i risultati che emergono dagli strumenti di monitoraggio e di valutazione finale per i Dipartimenti di indirizzo;

· compila un resoconto delle attività per i Dipartimenti di indirizzo.
AZIENDA/ENTE: ………………………
TUTOR AZIENDALE
 permette l’accesso alle strutture aziendali; 

 garantisce il rispetto degli accordi formativi; 

 informa lo studente sul rispetto delle regole aziendali; 

 compila e aggiorna la modulistica; 

 valuta l’apprendimento (attraverso le rubriche di valutazione fornite dalla scuola).
Periodo dell’anno e durata: PRIMO QUADRIMESTRE
Discipline coinvolte: INGLESE
                                      SPAGNOLO
1.                                       FRANCESE
                                      ITALIANO
PRODOTTO:  Brochure da distribuire alle classi parallele dell’Istituto


	Competenze attese (selezionare con una x)
COMPETENZE CHIAVE DI CITTADINANZA

  X . 1.Imparare a imparare

  X   2. Progettare

  X   3. Comunicare

  X   4. Collaborare e partecipare

  X   5. Acquisire un comportamento autonomo e  responsabile

  X   6. Risolvere problemi

  X   7. Individuare collegamenti e relazioni

  X   8. Acquisire e interpretare l’informazione

· 

	2. Le attività progettate prevedono un metodo di lavoro interdisciplinare finalizzato allo sviluppo di diverse competenze che abbracciano i seguenti assi
  
О Asse dei linguaggi
Lingua italiana

         X padroneggiare gli strumenti espressivi ed argomentativi indispensabili per gestire l'interazione comunicativa verbale in vari contesti

         X leggere comprendere e interpretare testi scritti di vario tipo

      X  produrre testi di vario tipo in relazione ai differenti scopi comunicativi

Lingua straniera

· utilizzare le lingue straniere per i principali scopi comunicativi ed operativi

Altri linguaggi

· utilizzare gli strumenti fondamentali per una fruizione consapevole del patrimonio artistico e letterario

  x   utilizzare e produrre testi multimediali
О Asse matematico
· utilizzare le tecniche e le procedure del calcolo aritmetico ed algebrico, rappresentandole anche sotto forma grafica 

· confrontare ed analizzare figure geometriche, individuando invarianti e relazioni 

· individuare le strategie appropriate per la soluzione di problemi 

 x      analizzare dati e interpretarli sviluppando deduzioni e ragionamenti sugli stessi anche con l'ausilio di rappresentazioni grafiche, usando consapevolmente gli strumenti di calcolo e le potenzialità offerte da applicazioni specifiche di tipo informatico
О  Asse scientifico-tecnologico
· osservare, descrivere ed analizzare fenomeni appartenenti alla realtà naturale e artificiale e riconoscere nelle varie forme i concetti di sistema e di complessità

· analizzare qualitativamente e quantitativamente fenomeni legati alle trasformazioni di energia a partire dall'esperienza

 X  essere consapevole delle potenzialità e dei limiti delle tecnologie nel contesto culturale e sociale in cui vengono applicate
О Asse storico-sociale
       X  comprendere il cambiamento e la diversità dei tempi storici in una dimensione diacronica attraverso il confronto fra epoche e in una dimensione sincronica     

            attraverso il confronto fra aree geografiche e culturali

       X collocare l'esperienza personale in un sistema di regole fondato sul reciproco riconoscimento dei diritti garantiti dalla Costituzione, a tutela della persona, della  

            collettività e dell'ambiente

      X    riconoscere le caratteristiche essenziali del sistema socio economico per orientarsi nel tessuto produttivo del proprio territorio

COMPETENZE GENERALI PERCORSI A.S.L.
Obiettivi formativi:

·    Conoscere se stessi, le proprie attitudini e motivazioni, il proprio progetto di vita.

·    Saper lavorare in gruppo in modo attivo e coinvolgente, sviluppando il pensiero laterale creativo e gestendo in modo autonomo e produttivo i problemi ed i conflitti.

·    Essere in grado di attivare gli strumenti dell’ascolto attivo e dell’assertività per comunicare in modo efficace il proprio punto di vista e la propria visione.

·    Riconoscere ed integrare nel proprio progetto di vita le competenze non formali ed informali con quelle formali.

Competenze trasversali:

·   Comprendere/produrre testi  e comunicazioni di diversa tipologia, continui e non continui, utilizzando un lessico adeguato rispetto all’utenza ed allo scopo comunicativo.

·   Acquisire ed usare in modo efficace strategie di ricerca e di studio per l’apprendimento  in contesti di studio e di lavoro

·   Sapersi gestire autonomamente, nel quadro di istruzioni in un contesto di lavoro o di studio, di solito prevedibili, ma soggetti a cambiamenti,  gestendo con successo l’imprevisto.
· Sorvegliare il lavoro di routine di altri, assumendo una certa responsabilità per la valutazione e il miglioramento di attività lavorative o di studio
· Impiegare uno stile comunicativo e relazionale appropriato in relazione al target di utenza di riferimento, adottando tecniche e strategie comunicative differenziate ed utilizzando un lessico informale e/o un lessico formale e client oriented
· Organizzare in modo professionale ed autonomo il lavoro d’ufficio, rispettando gli ordini di servizio ed il mansionario, 
· Conoscere ed usare in situazione le norme sulla sicurezza e sulla privacy.

PIANO PROFILI ASL
AREE

LICEO CLASSICO

LICEO SCIENTIFICO

LICEO SCIENZE APPLICATE

LICEO EC. SOCIALE

LINGUISTICO

LICEO CLAS. INTERNAZ.

IPIA

ARTISTICO/ LETTERARIA

1- WEB JOURNALIST

  ECONOMICO/GIURIDICA
5-ESPERTO DI ECONOMIA E GESTIONE DI IMPRESA
MEDICO/SCIENT.LAB.

11- ANIMATORE SOCIO EDUCATIVO

  INFORMATICA

1- OPERATORE INFORMATICO

TECNICA

TURISTICA

2 - ORIENTATORE TURISTICO
COMPETENZE DI PROFILO A.S.L. (selezionare con una x )
WEB JOURNALIST

• Individuare ed utilizzare gli strumenti di comunicazione e di team working più appropriati, per intervenire nei contesti organizzativi e professionali di riferimento

• Utilizzare i principali concetti relativi all’economia e all’organizzazione dei processi produttivi e dei servizi

• Redigere relazioni tecniche e documentare le attività individuali e di gruppo relative a situazioni professionali

• Utilizzare e gestire spazi, strumenti, attrezzature specifiche del settore di produzione audiovisivo

• Utilizzare attrezzature per la ripresa, l’illuminazione del set e per la registrazione del suono

• Saper utilizzare a software e flussi di lavoro nei processi di montaggio e relativi software specifici e saper programmare ed eseguire le operazioni inerenti le diverse fasi dei processi di produzione 

• Gestire progetti e processi secondo le procedure e gli standard previsti dai sistemi aziendali di gestione della qualità e della sicurezza 

• Analizzare il valore, i limiti e i rischi delle varie soluzioni tecniche, per la vita sociale e culturale, con particolare riferimento alla sicurezza dei luoghi di lavoro, alla tutela della persona, dell’ambiente e del territorio. 

• Analizzare e monitorare le esigenze del mercato dei settori di riferimento
· Realizzare immagini fotografiche e videoclip per progetti grafici .

· Far parte della redazione di una web tv
TECNICO DELLA VALORIZZAZIONE DEI BENI/PRODOTTI CULTURALI

· ideare forme e percorsi di fruizione dei beni/prodotti culturali (archeologici, bibliografici, paesaggistici, monumentali, museali, ecc.), funzionali alla valorizzazione e allo sviluppo del territorio ospitante.
· Valutare il potenziale del patrimonio culturale esistente sul territorio
· Utilizzare metodologie e tecniche di consultazione di fonti, repertori e banche dati relative al sistema culturale/territoriale di riferimento
· Individuare il potenziale fruitivo del patrimonio culturale e le relative opportunità di sviluppo
· Individuare soluzioni per la progettazione del sistema di eventi culturali funzionali alle caratteristiche e ai fabbisogni del contesto
· Ideare forme e percorsi di fruizione sostenibili e qualificate del bene/prodotto culturale funzionali al contesto territoriale e sociale
· Applicare forme organizzate e coordinate di lavoro a garanzia dell'organizzazione efficace dell'evento culturale ed identificare strategie comunicative per la promozione dell'evento culturale
· Applicare categorie di lettura e comprensione dell'evento culturale e derivare valutazioni di coerenza/adeguatezza alle potenzialità del sistema culturale, agli orientamenti perseguiti ed alla qualità percepita del fenomeno
· Tradurre dati di custode satisfaction in azioni di miglioramento del sistema configurato e dell'evento proposto
ESPERTO DI ECONOMIA E CULTURA DI IMPRESA

· Trovare soluzioni innovative riguardanti il processo, il prodotto e il marketing;

· Operare per la promozione dell’azienda;

· Migliorare qualità e sicurezza dell’ambiente lavorativo;

· Collaborare all’organizzazione, alla gestione e al controllo dei processi aziendali connessi con l’immagine del brand;

· Avere buone competenze comunicativa anche nelle lingue straniere;

· Possedere una conoscenza ampia e solida del mondo e dei problemi dell’impresa;

· Saper condurre le fasi del rapporto con il cliente, ponendo l’attenzione sull’esperienza soggettiva con l’impresa e il brand;

· Saper leggere e interpretare correttamente la mole di informazioni statistiche raccolte dai canali digitali;

· Conoscere e essere abile nell'uso della tecnologia, aggiornamento costante sui principali strumenti digitali da sfruttare per il marketing;

· Riuscire a mixare informazioni, dati e tecnologia per sviluppare strategie utili al raggiungimento degli obiettivi aziendali per la pianificazione strategica

ESPERTO IN PROMOZIONE DELLA SALUTE E DEL BENESSERE

• Individuare ed utilizzare gli strumenti di comunicazione e di team working più appropriati, per intervenire nei contesti organizzativi e professionali di riferimento

• Utilizzare i principali concetti relativi all’anatomia ed alla fisiologia del movimento

• Redigere una scheda di allenamento/dieta individuale e di gruppo 

• Utilizzare e gestire spazi, strumenti, attrezzature specifiche del settore fitness

• Saper utilizzare software e flussi di lavoro nei processi di organizzazione dei corsi fitness ed interventi di promozione della salute e del benessere e di educazione alla salute

• Analizzare, saper valutare ed evitare rischi con particolare riferimento alla sicurezza dei luoghi di lavoro, alla tutela della persona e della salute.

• Analizzare e monitorare le esigenze della clientela del settore di riferimento.
ANIMATORE SOCIO-EDUCATIVO

• Individuare ed utilizzare gli strumenti di comunicazione e di team working più appropriati, per intervenire nei contesti organizzativi e professionali di riferimento

• Applicare tecniche e strumenti per l' animazione e per la documentazione degli interventi sociali

• Applicare modalità di  comunicazione partecipata con l'utente non autosufficiente e di ascolto attivo

• Applicare tecniche di rafforzamento delle relazioni interpersonali e per favorire processi di costruzione del sè

• Applicare metodologie di ricerca e tecniche di analisi qualitativa, counselling socio-sanitario.
Progettare interventi di animazione sociale e/o educativa e/o ludico-culturale rivolti ai gruppi
Realizzare interventi individuali volti al miglioramento della Qualità di Vita secondo il progetto messo a punto dall’equipe
OPERATORE DI LABORATORIO CHIMICO-BIOLOGICO
· Effettuare prelievi di campioni

· Procedere ad operazioni preliminari per l’esecuzione di analisi

· Usare consapevolmente apparecchiature e strumentazioni correnti per determinazioni analitiche chimiche, biologiche e/o microbiologiche

· Rilevare parametri chimici e/o chimici/fisici su impianti

· Correlare i dati con le indicazioni di gestione relative ai processi

· Eseguire gli interventi previsti
OPERATORE INFORMATICO

· Proporre e Pianificare le migliori soluzioni possibili per la realizzazione di prodotti informatici;

· Analizzare i punti di forza e di debolezza di un’idea e capire la competizione della stessa all’interno del mercato;

· Identificare le diverse tipologie di App Mobile, le loro dinamiche ed i relativi modelli di business;

· Capire la psicologia dell’utente ed identificare le migliori tecniche di fidelizzazione dello stesso.

· Conoscere e utilizzare i linguaggi di programmazione (ad oggetti e non) e conoscere ed utilizzare con familiarità elevata i migliori Framework e Tool per lo sviluppo.
PIANIFICATORE PER IL RECUPERO E CONSERVAZIONE DEL TERRITORIO
· Fare valutazioni di impatto ambientale

· Trasformare in modo consapevole il territorio

· Fare conservazione del territorio

· Svolgere attività di pianificazione ambientale ed urbanistica

· Condurre indagini conoscitive sulle caratteristiche del territorio

· Controllare e gestire la corretta applicazione delle norme sulla sicurezza
ORIENTATORE TURISTICO CULTURALE-AMBIENTALE

· Proporre e Pianificare le migliori soluzioni possibili di vacanza sia per i tour operator che per piccoli gruppi e/o singoli;

· Analizzare le possibilità di sviluppo e di promozione del turismo in un territorio specifico;

· Innescare flussi turistici su un territorio grazie alla conoscenza delle dinamiche dei mercati turistici;

· Creare con gli operatori del territorio un Sistema Turistico Locale;

· Coordinare ed organizzare eventi con finalità precise rispetto ai target studiati per un determinato territorio.
Sintesi dell’azione progettuale nel TRIENNIO
CLASSI 3e  40 ORE  AULA    40 ORE  AZIENDA  TOTALE 80 ORE 

CLASSI 4e  30 ORE  AULA    50 ORE  AZIENDA  TOTALE 80 ORE
CLASSI 5e  20 ORE  AULA    20 ORE  AZIENDA  TOTALE  40 ORE    TOTALE 200 ORE
PROGETTO CLASSE:5L1
Formazione in aula: ore 20
Formazione in aula in orario curricolare ed extracurriculare, a cura dei docenti oltre che di esperti esterni, sulle seguenti tematiche: elementi di diritto commerciale - promozione imprenditorialità – elementi di diritto del lavoro -  Curriculum vitae ed autovalutazione -  Sicurezza sul lavoro - Il mercato del lavoro -  organizzazione aziendale - presentazione struttura ospitante
Formazione in azienda/università/impresa simulata o altro: ore …….
Descrizione del PROGRAMMA DI ASL ( tempi e attività)

Il laboratorio analizzerà i principi fondamentali delle Costituzioni europee, al fine di approfondire il senso della democrazia, dei suoi istituti e fondamenti nella società civile.  L’obiettivo finale è quello di rendere gli studenti consapevoli dell’importanza della partecipazione responsabile e, al tempo stesso, consolidare una cultura della legalità come strumento principe del vivere civile.

TEMPI

1° modulo     Inglese     h 5
2° modulo     Spagnolo h. 5
3° modulo     Francese  h. 5
4° modulo     Italiano     h. 5
Si  sintetizza, a seguire,  il percorso progettuale attraverso gli interventi e i relativi argomenti delle singole materie:
ITALIANO

INGLESE

SPAGNOLO

FRANCESE

Altero Spinelli
Club del coccodrillo

1.Differenze tra repubblica democratica e monarchia
2. Poteri fondamentali: legislativo, esecutivo, giurisdizionale

3. Principio di libertà
4. Dichiarazione dei Diritti Umani
Comparación de los tres primerros articolo de la Constitución espanola e italiana
Le système politique français



	3. Fasi di lavoro:
- Fase progettuale 
      X    Ricerca delle informazioni, 
      X    Problematizzazione         
      X     Conversazione clinica Brainstorming

- Fase di studio integrato: 
         X studio ed elaborazione del materiale
         X  Lavoro in gruppo 

         X     Episodi di Apprendimento Situato  
· Uscita didattica:
X     Lezione su campo:ROMA
· Viaggio di istruzione:
· Verifica in itinere
         X Raccolta sistematica di dati (prove pratiche, conversazioni, discussioni guidate, tavole rotonde, elaborazione di testi…) 

· Verifica finale
              Prodotto finale:  Brochure da distribuire alle classi parallele dell’Istituto
· Valutazione finale
X rilevazione presenze e rendimento  
X Diario di bordo dello studente  
X verifica risultati con il personale coinvolto nelle azioni effettuate dallo studente in azienda 
X  rilevazione dei risultati del tutor aziendale 
X incontro scuola azienda come rendiconto finale dell’esperienza. 

DOCUMENTAZIONE FINALE 
X Scheda di Valutaz.  delle competenze ASL 
X Scheda di valutaz. DEL TUTOR INTERNO 
X Registro presenze

X Diario di bordo dello studente  














�Gli assi e le competenze indicate fanno riferimento al �HYPERLINK "http://hubmiur.pubblica.istruzione.it/alfresco/d/d/workspace/SpacesStore/ac01964a-ae09-4707-9bc3-b6092b3cc7fe/certificato_obbligo.pdf" \o "scarica l'allegato"�modello di certificato� dei saperi e delle competenze acquisiti dagli studenti al termine dell’obbligo di istruzione,in linea con le indicazioni dell’Unione europea sulla trasparenza delle certificazioni (D.M. n. 9/2010)






