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QUADRO degli OBIETTIVI di COMPETENZA

	Competenze disciplinari del II Biennio e V anno

Obiettivi generali di competenza della disciplina definiti all’interno dei Dipartimenti





	
· Nell’ambito del diritto applicato al mondo produttivo ed alle sue implicazioni sociali, lo studente al termine del secondo biennio, deve apprendere il concetto giuridico di impresa distinguendo fra i diversi tipi di imprese e di società sapendo descrivere le vicende che accompagnano la vita delle imprese con particolare riguardo alla responsabilità d’impresa, agli elementi di gestione economica e al fallimento, al terzo settore.
· Apprendere, infine, le caratteristiche e le implicazioni sociali del mercato del lavoro, con particolare riguardo al rapporto di lavoro sia come fonte giuridica, sia come insostituibile risorsa per il sistema produttivo di beni e servizi, sia come cardine di stabilità sociale e fondamento costituzionale.
· Conoscere gli aspetti principali del diritto processuale;
· Conoscere la struttura e le funzioni degli enti locali e saper orientarsi concretamente nella realtà che lo circonda.
·  Le regole sono analizzate nel contesto del diritto internazionale e delle sue istituzioni, con particolare attenzione al processo di integrazione europea.
·  Lo sguardo si allarga ad un’analisi comparata delle istituzioni giuridiche che si delineano nel mondo; delle nuove forme di lex mercatoria; del problema dello sviluppo sostenibile in una dimensione di patto sociale intergenerazionale.
· Analizzare criticamente i fatti economici osservabili nello scenario italiano e internazionale.
· Familiarizzare con il modo di pensare economico apprendendo la logica microeconomica e macroeconomica sapendole distinguere e riconoscendone le differenti specificità.
· Apprendere il funzionamento del sistema economico a partire dall’impresa come sua cellula costitutiva e nelle sue diverse manifestazioni: dal mercato del lavoro al sistema monetario e finanziario, dalla crescita economica all’inflazione e alle crisi, dalle disuguaglianze alla povertà e al sottosviluppo.
· Analizzare le strategie di scelta economica operate dai governi.
· Analizzare e riflettere sulle interazioni tra il mercato e le politiche economiche, sulle politiche di welfare e sul contributo del terzo settore.
· In continuità con quanto appreso nel primo biennio lo studente ampliare l’indagine storico-economica estendendola al mercantilismo, alla rivoluzione industriale e all’affermazione dell’economia capitalistica fino all’avvento del commercio globale. In questa analisi apprendere e utilizzare in parallelo le teorie delle principali scuole di pensiero economico (classica, neoclassica, keynesiana, monetarista, istituzionalista).
· Analizzare e riflettere sulle interazioni tra il mercato e le politiche economiche, sulle politiche di welfare e sul contributo del terzo settore.
· Essere in grado di valutare la crescente interazione tra politiche locali, nazionali e sovranazionali, considerando il ruolo rilevante assunto dalle Organizzazioni internazionali, in modo particolare dall’Unione Europea, nelle scelte economiche.
· Allo stesso tempo valutare la necessità di scelte politiche sostenibili con gli equilibri ambientali e la tutela delle risorse, coerenti con l’obiettivo di ridurre gli squilibri nello sviluppo.














Articolazione delle competenze in abilità e conoscenze

	CONOSCENZE


	ABILITA’/CAPACITA’


	COMPETENZE



	1.  Conoscere la nozione di famiglia secondo il dettato costituzionale; Conoscere i diritti e doveri che sorgono tra i coniugi attraverso il matrimonio;Conoscere il regime patrimoniale dei coniugi; Conoscere i doveri dei genitori verso i figli; Conoscere i concetti essenziali relativi alla successione a causa di morte

	1.   Comprendere le finalità delle leggi esistenti in materia di matrimonio, separazione e divorzio, collegandole alle realtà familiari dei nostri giorni;Cogliere l'importanza del ruolo dei genitori, evidenziando la responsabilità che essi assumono verso i figli; Saper distinguere la successione testamentaria da quella legittima e individuare gli interessi protetti dalla legge in caso di morte di una persona
	1.Utilizzare il lessico giuridico essenziale; Riconoscere nella normativa relativa alla famiglia l'intenzione del legislatore di tutelare il ruolo e gli interessi di tutti i suoi membri, preoccupandosi in particolare di quelli che si trovano in posizione più debole.


	2. Distinzione tra lavoro autonomo e subordinato; i principali doveri dei lavoratori dipendenti; i diritti dei lavoratori nella Costituzione, nel codice civile e nello Statuto dei lavoratori; il jobs act e gli effetti che si propone; il contratto di apprendistato e quello di somministrazione; i fondamenti del sistema previdenziale e assistenziale
	2: Confrontare le diverse tipologie di rapporto di lavoro, cogliendone le principali opportunità e individuandone i criteri di scelta; riconoscere, nei diritti a tutela dei lavoratori dipendenti, l’intenzione del legislatore di tutelare la parte più debole del rapporto di lavoro; collegare la normativa relativa alla previdenza e all’assistenza dei lavoratori alla forma di Stato sociale

	2. Utilizzare il lessico giuridico essenziale; attuare confronti critici tra la tutela dei diritti dei lavoratori nella nostra società e quella applicata in altri contesti storici e geografici; confrontare con spirito analitico e critico la normativa italiana sulla previdenza sociale con quella di altri paesi sia europei sia extraeuropei




	3.Conoscere i requisiti necessari per essere considerato imprenditore; Conoscere la distinzione tra imprenditore agricoli e commerciali; Conoscere la nozione di piccola impresa; Conoscere i principali caratteri delle società di persona, delle società di capitali e delle società mutualistiche; Conoscere i limiti che le imprese devono rispettare nel farsi concorrenza, la normativa antitrust; Conoscere gli istituti fallimentari; Conoscere i diritti sulle opere d'ingegno e sulle invenzioni

	3 Comprendere il ruolo dell'imprenditore nel mondo socio-economico; Cogliere le ragioni per cui gli imprenditori commerciali, e non quelli agricoli, sono soggetti a determinati obblighi legali; Comprendere le ragioni che portano alla costituzione di un tipo di società piuttosto che di un'altra; Cogliere gli obiettivi della normativa antitrust;
Cogliere i caratteri generali del fallimento e definire i presupposti, effetti, organi e fasi della procedura fallimentare
	3.Utilizzare il lessico giuridico essenziale; Distinguere gli effetti derivanti dalla qualità di socio in una società di capitali rispetto a quelli legati alla partecipazione in una società di persone


	4. I principali indicatori della ricchezza nazionale; i modi di calcolo del PIL; il reddito nazionale e la sua distribuzione; la teoria Keynesiana su consumi,risparmi,investimenti e spesa pubblica; le componenti della domanda aggregata; il consumo e il risparmio; l’investimento; la spesa pubblica e il moltiplicatore

	4. conoscere le modalità di calcolo del Pil; comprendere l’utilità pratica della contabilità nazionale; cogliere la “rivoluzione economica” insita nella teoria Keynesiana rispetto alla teoria classica dell’equilibrio di mercato, conoscere gli elementi della domanda aggregata, individuandone le caratteristiche e le differenze

	4. .Utilizzare il lessico giuridico essenziale; valutare quali siano, nel mondo contemporaneo, gli indicatori di ricchezza nazionale, con riferimento non solo ai risultati produttivi e distributivi, ma anche al benessere sociale della popolazione

	5. I fattori che influiscono sulla domanda e offerta della moneta; la preferenza di liquidità; il credito al consumo e il credito alla produzione; la funzione del credito; l’origine storica  e le funzioni delle banche; l’organizzazione del sistema bancario, la politica monetaria; gli strumenti del mercato finanziario; gli operatori di borsa

	5 .  Cogliere la relazione tra i tassi di interesse bancari e la quantità di moneta in circolazione; comprendere il valore del sistema europeo delle banche centrali; individuare nella banca etica e nel microcredito una fonte di investimento conciliabile con il senso etico;riconoscere nel funzionamento della Borsa valori gli stessi meccanismi analizzati nel mercato dei beni e dei servizi

	 5. Utilizzare il lessico giuridico essenziale;Effettuare confronti  tra il sistema bancario attuale e quello del passato; valutare il ruolo di intermediazione del credito svolto dalle banche, fondamentale per la crescita produttiva e occupazionale

	6. Conoscere i soggetti del mercato del lavoro; Conoscere il ruolo dei sindacati e i contratti collettivi; Conoscere le cause  e gli effetti della disoccupazione; Conoscere  la nozione  di inflazione, le cause e gli effetti dell'inflazione;  Conoscere i vari tipi di disoccupazione;  Conoscere la deflazione

	6. Comprendere la differenza tra domanda e offerta di lavoro; Essere consapevoli dell'importanza della contrattazione sindacale; Saper cogliere le problematiche sia economiche sia sociali, connesse alla disoccupazione;  Cogliere l'importanza dell'adozione di adeguate politiche anti inflazionistiche da parte del Governo;  Essere in grado di individuare le ragioni della tensione sociale,oltre che economica, generata dall'inflazione

	6. Utilizzare il lessico giuridico essenziale;Valutare con obiettività gli interventi governativi e parlamentari attuati e in via di attuazione allo scopo di incrementare l'occupazione; Individuare le difficoltà che le che le autorità governative incontrano nel combattere l'inflazione e la necessità di predisporre interventi bilanciati di politica economica




 CONTENUTI DISCIPLINARI
	
Il diritto di famiglia e le successioni

1. La famiglia e la filiazione
1. Le successioni

	      
                 
              Settembre/Ottobre

	
Il diritto del lavoro e la legislazione sociale

1. Il contratto di lavoro
1. La legislazione sociale

	                 
           
               Novembre/Dicembre

	 
   Il mondo delle imprese

1. L’imprenditore e l’impresa
2. La Costituzione e le caratteristiche delle società
3. La concorrenza tra imprese
4.  I diritti sulle creazioni intellettuali

	   
                    
                        Marzo/Aprile

	 
*La storia del pensiero economico (Modulo di recupero III anno)

1. L'economia classica
2. La teoria neoclassica e il pensiero Keynesiano
3. Le teorie più recenti

*(Modulo di recupero III anno, così come indicato nel PIA)


	
                Novembre/Dicembre

	
Il reddito nazionale e la domanda aggregata

1. 1.Il reddito nazionale
2.Il mercato dei beni e la domanda aggregata

	                  
                
                  Gennaio/Febbraio  

	
Il sistema monetario e finanziario

1. 1.La domanda di moneta, il credito e le banche
1. La Borsa valori

	                   
                  Marzo/ Aprile

	
Il mercato del lavoro e l’inflazione
1. Il mercato del lavoro
2. L’inflazione

	                         
     
                      Maggio

	
DDI: La didattica digitale integrale è una metodologia che integra la didattica in presenza. Detta metodologia ha la funzione di fornire agli studenti, tramite apposite funzioni del RE e tramite GSuite (piattaforma in dotazione all’Istituto e associata al dominio @iistelese.it) e più precisamente Gclassroom, materiali digitali aggiuntivi allo scopo di semplificare o arricchire i vari contenuti. Per coinvolgere maggiormente gli studenti verranno privilegiate le seguenti metodologie perché fondate sulla partecipazione attiva degli studenti: la didattica breve, l’apprendimento cooperativo; la flipped classroom e la discussione guidata.


	
DaD: Qualora si dovesse ricorrere alla DaD, in luogo della didattica in presenza, tenuto conto delle disposizioni elaborate in materia dai Dipartimenti e dal Consiglio di classe nella PED, si procederà nel seguente modo:
· Piattaforma: Gclassroom, con accesso istituzionale.
· Orario scolastico: Frazioni orarie di 45 minuti.
· Ulteriori strumenti per la Dad:
- Libro di testo;
- schemi e mappe concettuali;
- video su  you tube; 
-lezioni RAI, documenti e altri materiali integrati dal docente.
Con riserva di rimodulare i percorsi durante il periodo della Dad se risulterà necessario.



Approfondimenti:
Storia: La famiglia nel diritto romano;
Scienze umane: Il matrimonio temporaneo nel diritto musulmano;
Diritto: Il lavoro minorile e femminile;
Storia: L'evoluzione storica della figura dell'imprenditore.







 OBIETTIVI MINIMI
Il docente, se lo ritiene, può indicare, in piena autonomia, gli obiettivi minimi obbligatori in termini di conoscenze, abilità e competenze, per la propria disciplina (anche per il recupero), dettagliando meglio quanto elencato nelle programmazioni di dipartimento o può far semplicemente riferimento a quanto già programmato nei dipartimenti.
	CONOSCENZE
	ABILITA’
	COMPETENZE

	

· Conoscere la nozione di famiglia secondo il dettato costituzionale
· Conoscere i concetti fondamentali relativi alla successione a causa di morte
· Conoscere la distinzione tra lavoro autonomo e subordinato
· Conoscere i fondamenti del sistema assistenziale e previdenziale
· Conoscere la funzione dell'imprenditore e le varie tipologie della figura di imprenditore
· Conoscere la nozione di società e le varie categorie.
· Conoscere i principali istituti fallimentari.
· Conoscere il concetto di PIL.
· Conoscere le funzioni della moneta.
· Conoscere le cause e gli effetti dell'inflazione.
· Conoscere le cause della disoccupazione

	  

· Comprendere le finalità delle leggi in materia di matrimonio
· Saper distinguere la successione testamentaria da quella legittima
· Saper individuare le diverse tipologie di rapporto di lavoro
· Saper individuare le diverse forme previdenziali ed assistenziali nello Stato sociale
· Saper individuare le differenze tra società di persone e società di capitali
· Saper individuare i diversi istituti del fallimento
· Conoscere le modalità di calcolo del PIL
· Saper cogliere le problematiche, sia economiche sia sociali, connesse alla disoccupazione




	

· Comprendere e produrre testi orali e scritti sostanzialmente corretti su argomenti noti inerenti alla sfera personale e sociale

· Partecipare a conversazioni e interagire nella discussione in maniera adeguata al contesto

· Operare confronti giuridici

· Analizzare semplici testi utilizzando le nuove tecnologie




Per le attività didattiche  di recupero si rinvia a quanto programmato nel dipartimento d’indirizzo.

La.Pro.Di multidisciplinare di classe finalizzato al PCTO
Descrizione dell’architettura didattica della disciplina

	TITOLO

	Cittadinanza e cultura

	Discipline coinvolte
	Descrizione dell’intervento didattico/disciplinare

	
Diritto e economia
	
· Ricercare la normativa a tutela dei prodotti tipici del territorio, soffermandosi, in particolare sulla normativa europea dei marchi di qualità (DOC, DOP, IGP, STG, IGT);
· Effettuare un’indagine statistica sulla presenza delle imprese di diversi settori del territorio e rappresentarle graficamente;
· Ricercare la normativa riguardante l’organizzazione di eventi culturali e caratteristici del luogo.






 MODALITA’ di VALUTAZIONE

	      I QUADRIMESTRE

	
	                                           TIPOLOGIA

	
Prova Scritta
	
Le verifiche scritte consisteranno in prove strutturate, semi -strutturate, domande a risposta aperte e/o analisi di un testo espositivo-argomentativo. Saranno effettuate almeno tre prove scritte per quadrimestre.  La valutazione sarà effettuata in funzione del raggiungimento degli obiettivi, in termini di conoscenze, capacità/abilità e competenze. In ogni processo valutativo si prenderanno in esame il punto di partenza e la situazione finale per misurare il livello di maturazione complessiva.

	
Prova Orale
	
Le prove orali saranno continue, quasi quotidiane, per verificare l’apprendimento dei temi di temi volta in volta trattati ed interrogazioni più lunghe, almeno due per quadrimestre.
Nella valutazione orale si terrà conto dei seguenti parametri:
        - conoscenza dei prerequisiti
        - conoscenza dell’argomento
         - comprensione
        - competenze linguistico-espressive
        - capacità di analisi e interpretazione
        - capacità di stabilire collegamenti opportuni tra gli argomenti della
        disciplina e/o interdisciplinare
        - capacità di approfondimento

	SCANSIONE TEMPORALE

	
	
1/15 ottobre

	
16/31
ottobre
	
1/15
novembre
	
16/30
novembre
	
1/15
dicembre
	
16/20
dicembre
	
1/15
gennaio
	
16/31
gennaio

	Prove Scritte
	
	
	x
	
	x
	
	x
	

	II QUADRIMESTRE

	
	                                    TIPOLOGIA

	
Prova Scritta
	
Le verifiche scritte consisteranno in prove strutturate semi -strutturate, domande a risposta aperte e/o analisi di un testo espositivo-argomentativo. Saranno effettuate almeno tre prove scritte per quadrimestre.  La valutazione sarà effettuata in funzione del raggiungimento degli obiettivi, in termini di conoscenze, capacità/abilità e competenze. In ogni processo valutativo si prenderanno in esame il punto di partenza e la situazione finale per misurare il livello di maturazione complessiva.

	
Prova Orale
	
Le prove orali saranno continue, quasi quotidiane, per verificare l’apprendimento dei temi di temi volta in volta trattati ed interrogazioni più lunghe, almeno due per quadrimestre.
Nella valutazione orale si terrà conto dei seguenti parametri:
        - conoscenza dei prerequisiti
         - conoscenza dell’argomento
          - comprensione
         - competenze linguistico-espressive
         - capacità di analisi e interpretazione
         - capacità di stabilire collegamenti opportuni tra gli argomenti della
        disciplina e/o interdisciplinare
         - capacità di approfondimento

	SCANSIONE TEMPORALE

	
	
1/15 
febbraio
	
16/28
 febbraio
	
1/15
 marzo
	
16/31
Marzo

	
1/15
 aprile
	
16/30 
aprile
	
1/15 
maggio
	
16/30 maggio


	Prove Scritte
	
	x
	
	x
	
	
	x
	


 



EDUCAZIONE CIVICA 
(Da compilare per le materie interessate al percorso di Educazione Civica progettato nella PED)
	NUCLEI TEMATICI
	ARGOMENTI
	I QUADR.:

	II QUADR.:


	COMPETENZE RIFERITE AL PECUP

	
IL LAVORO

	
Il lavoro autonomo e subordinato;
I diritti e doveri dei lavoratori;
Lo Statuto dei lavoratori;
La riforma del diritto del lavoro;
I nuovi contratti di lavoro;
L’accesso al 
mondo del lavoro;
Il curriculum vitae
Il problema della disoccupazione; 
Le imprese giovanili e l’imprenditoria femminile
Le start up;
Il finanziamento alle imprese – il crowdfunding
Il lavoro degli stranieri in Italia;
Sicurezza sui luoghi di lavoro;
La previdenza e l’assistenza sociale;
Gli ammortizzatori sociali; il reddito di cittadinanza
	

8 ORE


	


















12 ORE

















	
Essere consapevoli del valore e delle regole della vita democratica anche attraverso l’approfondimento degli elementi fondamentali di diritto che la regolano, con particolare riferimento al diritto del lavoro 

Prendere coscienza delle situazioni e delle forme di disagio giovanile ed adulto della società contemporanea e comportarsi in modo da promuovere il benessere fisico, psicologico, morale, sociale.

	

EDUCAZIONE AMBIENTALE,
SVILUPPO ECOSOSTENIBILE 
	
Le imprese sostenibili;
Il diritto alla salubrità dell’ambiente; 
“il principio di chi inquina paga”;
Le imprese etiche.

	

 

	

   
	Rispettare l’ambiente, curarlo, conservarlo, migliorarlo, assumendo il principio di responsabilità







PCTO                                 
	Indicare quale specifico contributo offre la disciplina per la realizzazione dei percorsi di PCTO

	TITOLO ATTIVITA’
	COMPETENZE DISCIPLINARI
	ABILITA’ DISCIPLINARI

	-Ricercare e analizzare le fonti in materia di tutela dei prodotti di eccellenza del territorio;
- Promozione e valorizzazione del territorio.
	- Agire in modo autonomo e responsabile.
-Raccogliere i dati e saperli rappresentare graficamente finale.

	- Saper ricercare le fonti interne ed esterne.
- Saper individuare la normativa specifica al caso concreto.
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